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Studienarbeit: Management-by-Ansatze

Thema Management-by-Ansatze

Arbeitsaufwand Ca. 8-10 Stunden pro Teammitglied

Teamgrofde 3-6 Student/innen

Aufgabenstellung Erstellen Sie im Team eine Studienarbeit zum Thema ,Management-by-Ansatze“

nach den Regeln des Wissenschaftlichen Arbeitens.

Die Festlegung der Ziele / Struktur / Inhalte steht [hnen generell frei, Sie sollten
aber mindestens folgende Punkte behandeln (muss nicht in dieser Reihenfolge

sein):

e theoretische Einordnung der Management-by-Ansatze

e haufigste / relevanteste Management-by-Ansatze beschreiben
e Vor- und Nachteile der Ansatze

e kritische Betrachtung und Ausblick

Lernziele e Sie kennen die wichtigsten Management-by-Ansdtze und kénnen Sie
theoretisch einordnen.

e Sie kennen die praktische Relevanz der Management-by-Ansatze.

e Sie kdnnen Management-by-Ansitze Kkritisch reflektieren (Vor-/Nachteile).
Sie kdnnen ein Fachthema selbstindig qualifiziert erarbeiten.

Informationsquellen e Fachliteratur (Bibliothek)!
e Uberblick: http://www.4managers.de/themen/management-by/
e Folienskriptum Hagen: ,Leadership 2.0“ vom 11.6.2007
e weitere, qualifizierte Internet-Quellen (z.B. Fachartikel, Fachseiten)
BewertungsKriterien e Einhaltung der Regeln fiir wissenschaftliches Arbeiten (siehe beispielsweise
http://www.thv.at/fhv/lib/wiss /wissarb.pdf)
e Theoretische Fundierung der Inhalte
e Anzahl und Qualitit der Quellen
e Rechtschreibung & Grammatik, duflere Form
e Klare Struktur / roter Faden:
o Einleitung
* Hinfihrung zum Thema
= Zielsetzung
o Hauptteil
= 1
= 2
= 3
o Schlussbetrachtung
Tipps zur Bearbeitung a. Stellen Sie Ihr Team zusammen. Legen Sie fest, wer die Leitung / den ,Lead”
libernimmt.
b. Begeben Sie sich auf die Suche nach geeigneten Quellen.
c. Tragen Sie die Quellen zusammen.
d. Versuchen Sie, Struktur und Ziele der Arbeit gemeinsam weiter zu
konkretisieren.
e. Verteilen Sie konkrete Arbeitspakete.
f. Erstellen Sie eine erste Rohversion. Uberarbeiten und optimieren Sie die
Rohversion mehrfach.
g. Ergdnzen Sie die Arbeit durch sinnvolle, aussagekraftige Grafiken und
Tabellen.
Abgabe Montag, 2. Juli 2007

per e-Mail an juergen.polke@fhv.at UND hagen@startupeuregio.com
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